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WAS BEDEUTET DAS FÜR FREIE TRÄGER ? 

MITGLIEDERINFORMATION
Verband der Kleinen und Mittelgroßen Kitaträger  Berlin e.V.



2019: 

2020:

2021:

Tarifabschluss im TV-L  mit einer Laufzeit bis September 2021
 

Erhöhung : ab Januar 3,01 %  (in Stufe 1 = 4,5 %) -> mindestens 100 Euro
 

 

Erhöhung : ab Januar 3,12 % (in Stufe 1 = 4,3 %) -> mindestens 90 Euro
 

 

Erhöhung : ab Januar 1,29 % (in Stufe 1 = 1,8%) -> mindestens 50 Euro
 

 

Überleitung in die "S-Tabelle" im TV-L  mit Januar 2020 - Was bedeutet das für mich als Freier Träger ?
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Überleitung in die "S-Tabelle" im TV-L  mit Januar 2020 - Was bedeutet das für mich als Freier Träger ?

gültig für: ErzieherIn , Kitaleitung , Quereinsteiger

nicht für:  MitarbeiterInnen die als Koch/Köchin , Verwaltungskraft , Putzkraft angestellt sind

Anwendbar, wenn : die Bezahlung nach TV-L  vertraglich zwischen Träger (ArbG) und
ArbeitnehmerIn fixiert ist

"S-Tabelle"  im TV-L (gesonderte Tariftabelle für den Sozial- & Erziehungsdienst) 
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Übernahme der "SuE"-Tabelle aus dem TVÖD

zzgl . : die vereinbarten allg . Tarifsteigerungen

(3 ,01%, 3 ,12% 1 ,29%)

"Lückenschluss" in der Bezahlung ggü

anderen Bundesländern

bessere Entlohnung für berufserfahrende

ErzieherInnen 

Zielsetzung der VerhandlerInnen war : 

 

Notizen :

 

__________________________________________________

__________________________________________________

__________________________________________________

__________________________________________________

__________________________________________________



Überleitung in die "S-Tabelle" im TV-L  mit Januar 2020 - Was bedeutet das für mich als Freier Träger ?

Notizen :

 

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

"S-Tabelle" -> Laufzeiten der jeweiligen Stufen
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Stufe 1          Stufe 2       Stufe 3      Stufe 4       Stufe 5       Stufe 6
 

TV-L                 1                  2                 3                4                  5            nach 15    Jahr(en)
 
TV-L S             1                  3                4                4                  5            nach 17    Jahr(en)



Überleitung in die "S-Tabelle" im TV-L  mit Januar 2020 - Was bedeutet das für mich als Freier Träger ?

Wie erfolgt nun die Eingruppierung ?
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Personen in der Tätigkeit als ErzieherIn ohne entsprechenden Abschluss können nicht in Stufe 5 und
Stufe 6 eingruppiert werden 
ErzieherIn mit besonders schwieriger fachlicher Tätigkeit verweilen 6 Jahre in Stufe 4 und 8 Jahre in
Stufe 5

! Achtung ! vereinbarte Sonderregelungen für :
 



Überleitung in die "S-Tabelle" im TV-L  mit Januar 2020 - Was bedeutet das für mich als Freier Träger ?

Wie erfolgt nun die Eingruppierung ?
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Auswahl der Stufe nach der "Dienstzeit" 
Wert aus der S-Tabelle ablesen

1. Entgeltgruppe nach Tätigkeit
 

 

TV-L Tabelle zum Ansatz bringen und alle Zulagen die bei der S-Tabelle
wegfallen mit einbeziehen

2. Vergleichsentgelt berechnen
 

(bspw . Zulage Kitaleitung , Leitungszulage , BAT-Besitzstandszulage . . .)
 

die bessere Entlohnung ist sodann anzuwenden

3. Vergleich vornehmen
 



Überleitung in die "S-Tabelle" im TV-L  mit Januar 2020 - Was bedeutet das für mich als Freier Träger ?

Beispiel 1) ErzieherIn 1.Jahr Vollzeit in 2020
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Eingruppierung : TV-L EG 8 Stufe 1 , Stufenwechsel in 2020 

 TV-L S8a Stufe 1 , Stufenwechsel in 2020 

 



Überleitung in die "S-Tabelle" im TV-L  mit Januar 2020 - Was bedeutet das für mich als Freier Träger ?

Beispiel 2) ErzieherIn 20.Jahr, BAT-Besitzstandszulagen Vollzeit in 2020
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Eingruppierung : TV-L EG 8 Stufe 6 , fünftes Jahr 

 TV-L S8a Stufe 6 , drittes Jahr 
 

die diversen Zulagen aus TV-L gehen in der S-Tabelle komplett auf
Ausnahme : Besitzstandszulage aus BAT-Überleitung für berufserfahrende ErzieherIn und bis 2010
geborene Kinder

! Achtung ! 
 



Überleitung in die "S-Tabelle" im TV-L  mit Januar 2020 - Was bedeutet das für mich als Freier Träger ?

Beispiel 3) ErzieherIn in berufsbegleitender Ausbildung, 2.Jahr in 2020
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Eingruppierung : TV-L EG 5 Stufe 2 , erstes Jahr , Stufenwechsel in 2021

 TV-L S4 Stufe 2 , erstes Jahr , Stufenwechsel in 2022
 



Überleitung in die "S-Tabelle" im TV-L  mit Januar 2020 - Was bedeutet das für mich als Freier Träger ?

Neueinstellungen in 2020
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"S-Tabelle" gilt unmittelbar , keine Vergleichsrechnung erforderlich 

Was bedeutet nun diese "S-Tabelle" für mich als Freier Träger?

"S-Tabelle" gilt nur unmittelbar für den Öffentlichen Dienst und die

Eigenbetriebe

Freie Träger sind nicht unmittelbar an die "S-Tabelle" gebunden

ABER

!! § 4 (4) RV-Tag spricht von ..."angemessene und ortsübliche Vergütung des
Fachpersonals"...



Überleitung in die "S-Tabelle" im TV-L  mit Januar 2020 - Was bedeutet das für mich als Freier Träger ?

Wie setzt sich 2020 das Kostenblatt zusammen?
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allgemein : Trägeranteil beträgt 5 ,5 % (es werden 94 ,5 % mit dem Kostenblatt

finanziert*)

(P) die Erkenntnisse aus der Gestehungskostenanalyse aus 2017 werden auch hier weiterhin seitens der

Senatsverwaltung ignoriert  

allgemein : § 8 (1) RV Tag -> etwaige Tarifabschlüsse fließen in die Personalkosten

des Kostenblattes ("Kostenblatt RV-Tag, Anlage 1a,..., gültig ab.... ") ein

das heißt : es wird ein Prozentwert gebildet , um den dann die "Basiswerte" im

Kostenblatt angehoben werden

HINWEIS : Die Prozentwerte für die Anhebung des Basiswertes beziehen sich nur auf die Personalkosten 
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