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Breites Leistungsspektrum für alle Bedürfnisse
FlexMed easy wurde an die besonderen Bedürfnisse von heute
angepasst. Dank des Budgettarifs entscheiden die Mitarbeiter:in selbst, 
wie sie ihr Budget einsetzen wollen – individuell und passgenau.

Beste und flexible Auswahl

Serviceleistungen*
Gesundheitstelefon:
Gesundheitsexpertenzu jeder Zeit

Online-Arzt:
ärztliche Beratung per Video-
sprechstunde in geeignetenFällen

Zweitmeinungsservice:
für ein beruhigendesGefühl

Arztterminservice:
schnellereTermine beim Facharzt

Gesundheit
Zahnbehandlungen  
Zahnersatz  
Zahnprophylaxe

Arznei- und Verbandmittel  
Heilmittel (z. B. Krankengymnastik)

Hilfsmittel (z.B.Blutdruckmessgeräte)

Hörgeräte

NaturheilverfahrendurchÄrzteund  
Behandlungen durch Heilpraktiker

* OhneAnrechnung auf das Gesundheitsbudget

Diegenauen Leistungen entnehmen Siebitte den Versicherungsbedingungen.

Wohlbefinden
OperativeSehschärfenkorrektur
(z.B.Lasik)

TransparenteZahnschienen  
Zahnaufhellung (z.B.Bleaching)

Sehhilfen bis 180 €/Jahr
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Das passende Budgetpaket
für jeden Kita-Träger
FlexMed easy bietet fünf unterschiedliche Budgethöhen an –
so findet jeder Kita-Träger schnell und unkompliziert den für sich
passenden Tarif – ohne über die integrierten Leistungen entscheiden zu müssen.

Budgetpaket 1: Budgetpaket 2: Budgetpaket 3:

Jährliches Gesundheitsbudget Jährliches Gesundheitsbudget Jährliches Gesundheitsbudget
pro Mitarbeiter:in 300 € pro Mitarbeiter:in 600 € pro Mitarbeiter:in 900 €

Monatlicher Beitrag pro
Mitarbeiter:in

11,92 € Monatlicher Beitrag pro
Mitarbeiter:

21,88 € Monatlicher Beitrag pro
Mitarbeiter:in

28,95 €

Budgetpaket 4: Budgetpaket 5: Beiträge mit Beitragsbefreiung (Kita-Träger zahlen keinen
Beitrag in folgendenFälleneinesArbeitsausfalls ihrer
Mitarbeiter:innen):
■ Bis 12 Monate bei Elternzeit
■ Bis6Monatebei der Pflegevon nahenAngehörigen

Jährliches Gesundheitsbudget Jährliches Gesundheitsbudget ■ Bei längerer Arbeitsunfähigkeit

pro Mitarbeiter:in 1.200 € pro Mitarbeiter:in 1.500 €

Monatlicher Beitrag pro
Mitarbeiter:in

36,33 € Monatlicher Beitrag pro
Mitarbeiter:in

42,67 €

Passende Tarife für jeden Kita-Träger

Steuerfreibetrag
nutzen
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